
 
รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย 

สมัยสามัญ  สมัยท่ี 4 ครั้งท่ี 1 
วันท่ี  25  ตุลาคม  2561 

ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย 
************************************* 

ผูเขาประชุม 
 

ลําดับท่ี ช่ือ  -  สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
1 นายมณเฑียร   นามขาน สมาชิกสภา อบต.ง้ิวราย มณเฑียร   นามขาน  
2 นายวรวิทย  พลชัย สมาชิกสภา อบต.ง้ิวราย วรวิทย  พลชัย  
3 นายอําพล เนตรลือชา ประธานสภา อบต.ง้ิวราย อําพล เนตรลือชา  
4 นายสุรศักดิ์   พรหมสมบัติ สมาชิกสภา อบต.ง้ิวราย สุรศักดิ์   พรหมสมบัติ  
5 นางณัฐณิชา   อนุกูลเวช           เลขานุการสภา อบต.ง้ิวราย ณัฐณิชา   อนุกูลเวช  
6 นายประสูตร   พัลภานุสร สมาชิกสภา อบต.ง้ิวราย ประสูตร   พัลภานุสร  
7 นายเทพรัตน   รอดเหตุภัย สมาชิกสภา อบต.ง้ิวราย เทพรัตน   รอดเหตุภัย  
8 นายมานะ  สมัครกิจ รองประธานสภา อบต.ง้ิวราย มานะ  สมัครกิจ  
 
ผูไมมาประชุม 
 - ไมมี - 
 
ผูเขารวมประชุม 
 

ลําดับท่ี ช่ือ  -  สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
1 นายสมัชชา  ทองสิมา นายก อบต.ง้ิวราย สมัชชา  ทองสิมา  
2 นายสุรพล  ทองสิมา ท่ีปรึกษานายก อบต.ง้ิวราย สุรพล  ทองสิมา  
3 นางวรนุช  ทองสิมา เลขานุการนายก อบต.ง้ิวราย วรนุช  ทองสิมา  
4 นางเสวย  เกษลาม รองนายก อบต.ง้ิวราย เสวย  เกษลาม  
5 นางสาวสิริมา  คุมสืบสาย หัวหนาสํานักปลัด สิริมา  คุมสืบสาย  
6 นางสาวสุรวดี สวัสดิพงษ นักวิเคราะหนโยบายและแผน สุรวดี  สวสัดิพงษ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย 

สมัยสามัญ สมัยท่ี 4/2561 

วันท่ี 25  ตุลาคม  พ.ศ. 2561  เวลา 11.00 น. 

ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย 

……………………………………………… 

Uเริ่มประชุมU  เวลา 11.00 น. 
 

   เม่ือไดเวลาประชุม นางณัฐณิชา   อนุกูลเวช ปลัดองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย             

ไดเชิญสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย เขาหองประชุม และนับจํานวนสมาชิกสภาฯ ท่ีเขาประชุม            

Uผล U มีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวรายเขาประชุมจํานวน  6 คน ครบจํานวนสมาชิกท้ังหมด             

ตามระเบียบกระทรวงมาหาดไทย วาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 ขอ 25 จึงไดเชิญนายอําพล เนตรลือชา  ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล       

ง้ิวราย บูชาพระรัตนตรัยและทําความเคารพพระบรมฉายาลักษณสมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ 

บดินทรเทพยวรางกูร และไดกลาวเปดประชุม  ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระตอไป             

Uระเบียบวาระท่ี 1U เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
1.1 การประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ.2562    

U (นางณัฐณิชา อนุกูลเวช)U      อาศัยอํานาจตามความในขอ 39 แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 แกไขเพ่ิมเติม
ถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2553 ในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย สมัยท่ี 
3 ประจําป 2560 ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2561 นายอําเภอนครชัยศรี ได
อนุมัติขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 เม่ือวันท่ี 27  
กันยายน 2561 และองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย ไดประกาศใชเม่ือวันท่ี 27 
กันยายน 2561 โดยมีผลบังคับใช ณ วันท่ี 1 ตุลาคม 2561 เปนตนไป 

Uท่ีประชุมU  รับทราบ 
 
Uระเบียบวาระท่ี 2U เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย ครั้งท่ีผานมา  
UประธานสภาU ขอใหท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 3  ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี
(นายอําพล เนตรลือชา) 15 สิงหาคม 2561 ไดแจกใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวรายทุกทาน  
  ไดอานและทบทวน หากมีขอแกไขใหเสนอในท่ีประชุม และขอมติในท่ีประชุมแกไข  
Uท่ีประชุมU ไดรวมกันตรวจสอบรายงานการประชมุ 
UประธานสภาฯU หากไมมีขอแกไขขอใหสมาชิกสภารับรองรายงานการประชุมดวย  
Uมติท่ีประชุมU รับรองรายงานการประชุม 6 เสียง 
  
Uระเบียบวาระท่ี U3  เรื่องเพ่ือทราบ 
   3.1 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตําบล ประจําป 2561  

(รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. 2561 (ระหวางเดือนเมษายน – กันยายน 2561)  
เลขานุการสภาฯ   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร 



ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2561 ขอ 30 
(5) ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแต
วันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาว และตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป   
 โดยนําขอมูลในระบบสาระสนเทศเพ่ือการวางแผนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (e-plan) มาใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวน
ตําบลง้ิวราย ซ่ึงรายละเอียดการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดรายงานผลและเสนอความเห็นใหนายกองคการ
บริหารสวนตําบลง้ิวรายทราบ เพ่ือนําเสนอตอสภาทองถ่ิน ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน จํานวน 8 โครงการ   
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและการ

ทองเท่ียว จํานวน 5 โครงการ 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจใหยั่งยืน จํานวน 2 โครงการ 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต จํานวน 30 โครงการ 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม จํานวน 10 

โครงการ  
6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีดี จํานวน 8 โครงการ 

(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย ลําดับท่ี 1) 
ประธานสภาฯ  มีทานใดจะสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม.....เม่ือไมมีถือวาท่ีประชุมรับทราบ 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
 
   3.2 รายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตําบล 

     ง้ิวราย 
ประธานสภาฯ  ขอเชิญปลัด อบต.ง้ิวราย 
เลขานุการสภาฯ  อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล 

พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 58/5 ใหนายก
องคการบริหารสวนตําบลจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีได
แถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลทุกป คําแถลงนโยบายของนายกองคการ
บริหารสวนตําบล และรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย ใหประกาศไว
โดยเปดเผย ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบล 

ประธานสภาฯ   ขอเชิญนายกองคการบริหารสวนตําบลง้ิวรายครับ  
นายก อบต.  เรียน ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวรายและสมาชิกสภาองคการ

บริหารสวนตําบลท่ีเคารพ ตามท่ีไดมีประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้งใหกระผม
ไดรับการเลือกต้ังเปนนายกองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย และกระผมไดกําหนด
นโยบายการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย ตามอํานาจหนาท่ี
ขององคการบริหารสวนตําบลท่ีไดบัญญัติไวในพระราชบัญญัติสภาตําบลและ
องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 รวมถึงฉบับแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน และ
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ราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 เรียนตอสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย เม่ือวันท่ี 29 
พฤศจิกายน 2556 และทานสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวรายผูทรง
เกียรติไดรับทราบถึงนโยบายการบริหารงานดังกลาวไปแลว นั้น 

เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล 
พ.ศ. 2537 รวมถึงฉบับแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน มาตรา 58/5 วรรค 4 ซ่ึง
กําหนดใหนายกองคการบริหารสวนตําบลจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเปนประจําทุกป กระผมจึงใคร
ขอเรียนรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายในชวงปงบประมาณ 2561 โดยสรุป
ดังนี้ 

1. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 การพัฒนาดานโครงการสรางพ้ืนฐาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจและการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของประชาชน เปนการวางรากฐานการพัฒนาอยางยั่งยืน ในปงบประมาณ 2561 องคการบริหารสวน
ตําบลง้ิวราย ไดตั้งงบประมาณเพ่ือดําเนินการดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ดังนี้ 

 
ลําดับ รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการลงหินคลุกซอมแซมถนน หมูท่ี 2 24,285.00  

2 โครงการลงหินคลุกซอมแซมถนน หมูท่ี 3 34,000.00  
3 โครงการลงหินคลุกซอมแซมถนน หมูท่ี 4 26,715.00  
4 โครงการปรับปรุงตอเติมอาคารอเนกประสงคหลังเวทีและหลังคา 

ทางทิศตะวันตกพรอมทาสีอาคารอเนกประสงคพรอมติดตั้งพัดลม 
หมูท่ี 3 

725,305.02 
 

5 โครงการสรางคันดินริมคลองลัดง้ิวราย บานสะพานดํา-บานนาย
สงา ชางวัลย หมูท่ี 4 

450,000.00 
 

6 คาบํารุงรักษาหรือซอมแซม 53,005.50  
7 โครงการปรับปรุงยกระดับถนนเลียบแมน้ํา (ชวงตรงขามวัดกก

ตาล) พรอมปรับปรุงทอระบายน้ําท่ีชํารุด  
1,795,000.00 

เงินสะสม 

8 โครงการรื้อพรอมกอสรางอาคารหองน้ําสาธารณะ หมูท่ี 2 631,600.00 เงินสะสม 
 
2. นโยบายดานเศรษฐกิจ 
 องคการบริหารสวนตําบลง้ิวรายไดดําเนินการสงเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือใหเกิดการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจในระดับชุมชน มุงแกไขปญหาความยากจนและปญหาหนี้สินในระดับรากหญา ประสาน
ความรวมมือทุกฝายเพ่ือเสริมสรางการพัฒนาท่ีสมดุลและยั่งยืน โดยไดดําเนินการโครงการท่ีสําคัญดังนี้ 
ลําดับ รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพกลุมสตรีตําบล
ง้ิวราย 

188,582.00  

2 โครงการฝกอาชีพเพ่ิมพูนทักษะเด็กและเยาวชน 10,882.00  
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3. นโยบายดานสังคม 
 องคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย ไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ใหมีความ

เปนอยู ท่ีดี มีความสุข สรางโอกาสใหทุกคน ทุกวัยมีโอกาสอยางเทาเทียมกัน สงเคราะหและสงเสริม
ผูดอยโอกาสใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน โดยไดดําเนินโครงการดังนี้ 

 
ลําดับ รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการรณรงคฉีดพนยุงลายควบคุมปองกันโรคไขเลือดออก 159,780.00  

2 โครงการรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 28,167.00  

3 โครงการรณรงคปองกันโรคพิษสุนัขบา 39,232.00  

4 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.ง้ิวราย 50,000.00  

5 เงินสํารองจาย 257,366.00  

6 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 4,563,800.00  

7 สนับสนุนเบี้ยยังชีพคนพิการหรือทุพพลภาพ 615,200.00  

8 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 19,500.00  

9 โครงการชิงสุขกอนหาง 99,432.00  

10 โครงการใสใจวัยเกากับเราองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย 143,733.00  

11 โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณการเลนกีฬา 33,495.00  

12 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุในวันหยุดเทศกาลวันปใหม/
สงกรานต 

19,300.59 
 

13 โครงการเสริมสรางศักยภาพชุมชนดานปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

33,132.00 
 

14 โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบล 100,000.00  

15 โครงการเยาวชนจิตอาสาพัฒนาตําบล 1,152.00  

16 โครงการคายเยาวชนเรียนรู 99,982.00  

17 โครงการโรงเรียนวัยเกาง้ิวราย 52,392.00  

18 โครงการจิตอาสาดูและใสใจผูพิการในชุมชน ประจําปงบประมาณ 
2561 

11,532.00 
 

19 โครงการหมอหมูบาน หมูท่ี 1 9,000.00  

20 โครงการรวมพลังตานภัยมะเร็งเตานม หมูท่ี 1 6,600.00  

21 โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแมและเด็ก หมูท่ี 1 4,400.00  

22 โครงการหมอหมูบาน หมูท่ี 2 9,000.00  

23 โครงการรวมพลังตานภัยมะเร็งเตานม หมูท่ี 2 6,600.00  

24 โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแมและเด็ก หมูท่ี 2 4,400.00  

25 โครงการหมอหมูบาน หมูท่ี 3 9,000.00  

26 โครงการรวมพลังตานภัยมะเร็งเตานม หมูท่ี 3 6,600.00  

27 โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแมและเด็ก หมูท่ี 3 4,400.00  

28 โครงการหมอหมูบาน หมูท่ี 4 9,000.00  

29 โครงการรวมพลังตานภัยมะเร็งเตานม หมูท่ี 4 6,600.00  
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30 โครงการสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแมและเด็ก หมูท่ี 4 4,400.00  

 
 

4. นโยบายดานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
 การสงเสริมใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี ไดจัดทําโครงการตาง ๆ ตั้งแตปองกันการเกิด

โรคจนถึงการรักษาอยางครอบคลุมและท่ัวถึง รวมท้ังการใหความรูในการดูและรักษาตนเองของประชาชน 
เพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีสุขภาพกายและใจท่ีสมบูรณ ประกอบกับการดูแลรักษาสิ่งแวดลอม 
ปรับปรุงพัฒนา ดูแลและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยมีโครงการดังนี้ 

 
ลําดับ รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการคัดแยกขยะดวยมือเรา 94,200.00  

2 โครงการจางเหมากําจัดวัชพืช คูคลอง บริเวณคลองบานสวนกลวย 
หมูท่ี 1 

35,000.00 
 

3 วัสดุการเกษตร 105,786.61  

4 โครงการจางเหมาคาท้ิงขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 617,164.45  

5 โครงการครัวเรือนตนแบบคัดแยกขยะ 32,632.00  

 
5. นโยบายดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและกีฬา 
 สงเสริมและสนับสนุนกีฬาทุกประเภทและทุกระดับใหมีมาตรฐานตลอดจนใหมีการแขงขัน

เพ่ือปลูกฝงคานิยมท่ีดีตอกีฬา มุงเนนการสรางรากฐานทางคุณธรรมจริยธรรม ซ่ึงนับวาเปนปจจัยสําคัญตอการ
พัฒนาบานเมือง โดยเฉพาะอยางยิ่งการวางรากฐานตั้งแตเด็ก และเยาวชนท่ีจะกาวข้ึนมาเปนผูใหญในอนาคต 
โดยมีโครงการดังนี้ 

 
ลําดับ รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาต ิ 53,013.00  
2 โครงการสนับสนุนคาอาหารเสริม (นม) 308,302.90  
3 โครงการสืบสานประเพณีสงกรานตรดน้ําขอพรผูสูงอายุตําบลง้ิวราย 26,024.00  
4 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา

พระบรมราชินีนาถ 
30,510.00  

5 โครงการแหเทียนเขาพรรษา 3,607.00  
6 โครงการประชุมประชาคมทองถ่ิน 13,614.00  
7 โครงการคายคุณธรรมและติวธรรมศึกษา 60,000.00 อุดหนุน ง.บ.ร. 
8 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนและคานิยมท่ีพึง

ประสงควิถีพุทธ 
60,000.00 อุดหุนน ง.ร. 

9 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน 722,420.00  
10 โครงการจัดงานวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว 
15,425.00  
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6. นโยบายดานการเมืองและการบริหาร 
 การเสริมสรางความเปนทองถ่ินม่ันคง ชุมชนเขมแข็งดวยการสนับสนุนใหประชาชนเขามามี

สวนรวมในการบริหาร ตลอดจนรับรูขอมูลขาวสารการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลอยางตอเนื่อง 
รวมท้ังการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร ความพรอมของสถานท่ีและเครื่องมือเครื่องใช เพ่ือ
ใหบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีโครงการดังนี้ 

 
ลําดับ รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักกยภาพชุมชน
และการบริหารจัดการท่ีดีของผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงานสวน
ตําบล พนักงานจางและผูนําชุมชน 

173,932.00 

 

2 รายจาย อ่ืนๆคาจางองคกรหรือสถาบันท่ี เปนกลางเพ่ือเปน
ผูดําเนินการสํารวจความพึงพอใจของผูมารับริการปฏิบัติงานของ
อบต.ง้ิวราย 

20,000.00 
 

3 โครงการจัดทําเอกสารคูมือประชาชน ปายประชาสัมพันธและสื่อ
ตางๆภายในตําบลง้ิวราย 

164,892.00 
 

4 โครงการสมทบกองทุนประกันสังคม 128,659.00  
5 โครงการสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน 

(กบท.) 
189,136.00 

 

6 คาบํารุงรักษาหรือซอมแซม 156,114.00  
7 โครงการอุดหนุนคณะกรรมการบริหารกิจการประปา หมูท่ี 1 20,000.00  

 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 

4.1 เรื่องการคัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 
ประธานสภาฯ ขอเชิญปลัด อบต.ง้ิวราย ชี้แจงระเบียบท่ีเก่ียวของ 
ปลัด อบต.  อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 
2561 ขอ 8 (3) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 

 กรรมการตาม (3) (4) (5) และ (6) ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ป และอาจ
ไดรับการคัดเลือกอีกก็ได 

 ขอ 10 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินมีอํานาจหนาท่ี ดังนี้ 
 (1) กําหนดแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน โดยพิจารณาจาก 

    (ก) อํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยเฉพาะอํานาจหนาท่ีท่ีมี
ผลกระทบตอประโยชนสุขของประชาชน เชน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
การผังเมือง 
    (ข) ภารกิจถายโอนตามกฎหมายกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ 
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    (ค) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ กลุมจังหวัด และจังหวัด โดยใหเนน
ดําเนินการในยุทธศาสตรท่ีสําคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง เชน การแกไขปญหา
ความยากจน การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
    (ง) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
เขตจังหวัด 
    (จ) นโยบายของผูบริหารทองถ่ินท่ีแถลงตอสภาทองถ่ิน 
    (ฉ) แผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน 
ในการนําประเด็นขางตนมาจัดทําแผนพัฒนา ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินคํานึงถึง
สถานะทางการคลังของทองถ่ิน และความจําเปนเรงดวนท่ีตองดําเนินการ มา
ประกอบการพิจารณาดวย  
(2) รวมจัดทํารางแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแกไขปญหา
เก่ียวกับการจัดทํารางแผนพัฒนา 

ในการจัดทํารางแผนพัฒนา ใหองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล 
องคการบริหารสวนตําบล เมืองพัทยา และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีมี
กฎหมายจัดตั้ง นําปญหาความตองการจากแผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชน ท่ีเกิน
ศักยภาพของหมูบานหรือชุมชน ท่ีจะดําเนินการเองไดมาพิจารณาบรรจุไวใน
แผนพัฒนา แตหากเกินศักยภาพของเทศบาล องคการบริหารสวนตําบลเมืองพัทยา 
และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีมีกฎหมายจัดตั้งใหเสนอปญหา ความตองการ
ไปยังองคการบริหารสวนจังหวัด และใหองคการบริหารสวนจังหวัดนํามาพิจารณา
บรรจุไวในแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนจังหวัดตามอํานาจหนาท่ี 

ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 
3324 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2548 เรื่องซักซอมแนวทางการเตรียมการเพ่ือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

3.1 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
      3.1.1 กรณีท่ีใหสภาทองถ่ินคัดเลือก 
- สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน 

 ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดําเนินการประชุมสมาชิกสภาทองถ่ิน โดย
อาจดําเนินการในสมัยประชุมสามัญหรือสมัยประชุมวิสามัญหรือเชิญประชุมเปน
กรณีพิเศษตามความเหมาะสม โดยมีหนังสือเชิญประชุมพรอมแจงวัตถุประสงคของ
การประชุมใหชัดเจน 

    การประชุมตองมีสมาชิกสภาทองถ่ินเขารวมประชุมไมนอยกวาก่ึงหนึ่ง 
 การเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถ่ินตอท่ีประชุม ตองมีผูรับรอบจํานวนอยาง
นอย 2 คน และผูซ่ึงไดรับการเสนอชื่อตองอยูในท่ีประชุมและตองใหความยินยอม 

ในการเสนอชื่อ หากมีการเสนอชื่อครบพอดีตามจํานวน ใหถือวาบุคคลท่ี
ไดรับการเสนอชื่อนั้นไดรับการคัดเลือก หากมีการเสนอชื่อเกินกวาจํานวนท่ีกําหนด 
ใหประธานในท่ีประชุมแจงใหผูเขารวมประชุมคัดเลือกผูไดรับการเสนอชื่อโดยการ
ลงคะแนนลับ ใหวิธีเขียนชื่อตัวและชื่อสกุลผูท่ีไดรับการเสนอชื่อลงในบัตรคะแนนท่ี
ประธานท่ีประชุมมอบใหไดไมเกินตามจํานวนท่ีกําหนด 
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 ใหประธานในท่ีประชุมตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินท่ีอยูในท่ีประชุมและมิไดเปนผู
ไดรับการเสนอชื่อจํานวนไมเกินสามคน เปนกรรมการตรวจนับคะแนน 

เม่ือตรวจนับคะแนนแลว ใหผูท่ีไดรับคะแนนสูงสุดตามลําดับเปนผูซ่ึงไดรับ
การคัดเลือกจนครบจํานวนท่ีกําหนด ในกรณีท่ีมีผูไดรับคะแนนในลําดับเดียวกัน
หลายคน ทําใหไมสามารถคัดเลือกได ใหท่ีประชุมจัดใหมีการลงคะแนนใหมเฉพาะผู
ซ่ึงไดรับคะแนนเทากัน ถาลงคะแนนครั้งท่ีสองแลวปรากฏวาไดคะแนนเทากันอีก ให
ใชวิธีการจับสลากตามท่ีประธานในท่ีประชุมกําหนด 

ใหประธานสภาทองถ่ิน มีหนังสือแจงผลการคัดเลือกใหผูบริหารทองถ่ิน
ทราบเพ่ือออกคําสั่งแตงตั้งตอไป 

ประธานสภา  ขอเชิญท่ีประชุมรวมกันเสนอชื่อเพ่ือคัดเลือกเปนคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินตอไป 
นายวรวิทย  พลชัย กระผมขอเสนอ นายสุรศักดิ์ พรหมสมบัติ  
ประธานสภา  นายสุรศักดิ์ พรหมสมบัติ ใหความยินยอมหรือไม 
นายสุรศักดิ์ พรหมสมบัติ  กระผมยินยอมครับ 
นายประสูตร พัลภานุสร กระผมขอรับรองครับ 
นายเทพรัตน รอดเหตุภัย กระผมรอรับรองครับ 
นายประสูตร พัลภานุสร กระผมขอเสนอ นายมณเฑียร นามขาน  
ประธานสภา  นายมณเฑียร นามขาน ใหความยินยอมหรือไม 
นายมณเฑียร นามขาน กระผมใหความยินยอมครับ 
นายวรวิทย พลชัย กระผมขอรับรองครับ 
นายมานะ สมัครกิจ กระผมขอรับรองครับ 
นายเทพรัตน รอดเหตุภัย กระผมขอเสนอ นายมานะ สมัครกิจ 
ประธานสภา  นายมานะ สมัครกิจ ใหความยินยอมหรือไม 
นายมานะ สมัครกิจ กระผมใหความยินยอมครับ 
นายวรวิทย พลชัย กระผมขอรับรองครับ 
นายมณเฑียร นามขาน กระผมขอรับรองครับ 
ประธานสภา  มีใครจะเสนอชื่อผูอ่ืนอีกหรือไม ถาไมมีถือวาท่ีประชุมมีมติคัดเลือก นายสุรศักดิ์  

พรหมสมบัติ นายมณเฑียร นามขาน และนายมานะ สมัครกิจ 
 

4.2 เรื่องการคัดเลือกคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
ประธานสภาฯ ขอเชิญปลัด อบต.ง้ิวราย ชี้แจงระเบียบท่ีเก่ียวของ 
ปลัด อบต.  อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 
2561 ขอ 28 (1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 

 กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ (5) ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสี่ป และ
อาจไดรับการคัดเลือกอีกก็ได 

 ขอ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี 
ดังนี้ 

 (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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 (3) รายงานและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนในพทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแต
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไม
นอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

 
ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.2/ว 

3324 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม 2548 เรื่องซักซอมแนวทางการเตรียมการเพ่ือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 

3.3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
      3.1.1 กรณีท่ีใหสภาทองถ่ินคัดเลือก 
- สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน 

 ใหดําเนินการในคราวเดียวกับการประชุมคัดเลือกผูแทนประชาคมใน
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน โดยใหนําวิธีการตามความในขอ 3.1.1 มาใชบังคับ
โดยอนุโลม (เหมือนข้ันตอนการคัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน)  

ประธานสภา  ขอเชิญท่ีประชุมรวมกันเสนอชื่อเพ่ือคัดเลือกเปนคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

นายสุรศักดิ์ พรหมสมบัติ กระผมขอเสนอ นายวรวิทย พลชัย  
ประธานสภา  นายวรวิทย พลชัย ใหความยินยอมหรือไม 
นายวรวิทย  พลชัย  กระผมยินยอมครับ 
นายประสูตร พัลภานุสร กระผมขอรับรองครับ 
นายเทพรัตน รอดเหตุภัย กระผมรอรับรองครับ 
นายมณเฑียร นามขาน กระผมขอเสนอ นายประสูตร พัลภานุสร 
ประธานสภา  นายประสูตร พัลภานุสร ใหความยินยอมหรือไม 
นายประสูตร พัลภานุสร กระผมใหความยินยอมครับ 
นายมานะ สมัครกิจ กระผมขอเสนอ นายเทพรัตน รอดเหตุภัย 
ประธานสภา  นายเทพรัตน รอดเหตุภัย ใหความยินยอมหรือไม 
นายเทพรัตน รอดเหตุภัย กระผมใหความยินยอมครับ 
นายวรวิทย พลชัย กระผมขอรับรองครับ 
นายมณเฑียร นามขาน กระผมขอรับรองครับ 
ประธานสภา  มีใครจะเสนอชื่อผูอ่ืนอีกหรือไม ถาไมมีถือวาท่ีประชุมมีมติคัดเลือก นายวรวิทย  

พลชัย นายประสูตร พัลภานุสร และนายเทพรัตน รอดเหตุภัย  
 

   4.3 การพิจารณาอนุมัตใิชจายเงินสะสม 
(นายอําพล เนตรลือชา) ขอใหเลขานุการสภาฯ ไดนําเรียนรายละเอียดตามระเบียบขอกฎหมายใหท่ี 

ประชุมทราบตอไป 
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UเลขานุการสภาฯU  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย การรับเงิน การเบิกจายเงิน การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
2547 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558 ขอ 89 

  ขอ 89 องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจใชจายเงินสะสมได โดยไดรับอนุมัติ
จากสภาทองถ่ิน ภายใตเง่ือนไขดังตอไปนี้ 

  (1) ใหกระทําไดเฉพาะกิจการซ่ึงอยูในอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินซ่ึงเก่ียวกับดานการบริการชุมชนและสังคม หรือกิจการท่ีเปนการเพ่ิมพูน
รายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือกิจการท่ีจัดทําเพ่ือบําบัดความเดือดรอน
ของประชาชน ท้ังนี้ ตองเปนไปตามแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือ
ตามท่ีกฎหมายกําหนด 

  (2) ไดสงเงินสมทบกองทุนสงเสริมกิจการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
แตละประเภทตามระเบียบแลว 

  (3) เม่ือไดรับอนุมัติใหใชจายเงินสะสมแลว องคกรปกครองสวนทองถ่ินตอง
ดําเนินการกอหนี้ผูกพันและเบิกจายใหเสร็จสิ้นภายในระยะเวลาไมเกินหนึ่งปถัดไป 
หากไมดําเนินการรายในระยะเวลาท่ีกําหนดใหการใชจายเงินสะสมนั้นเปนอันพับไป 

  ท้ังนี้ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมียอดเงินสะสมคงเหลือเพียงพอท่ีจะ
จายคาใชจายประจําและกรณีฉุกเฉินท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึน โดยการใชจายเงินสะสม
ใหคํานึงถึงฐานะการคลังและเสถียรภาพในระยะยาว 

  ประกอบกับหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 
0810.6/ว 3064 ลงวันท่ี 28 กันยายน 2561 เรื่อง การจัดสรรงบประมาณ
รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2561 เงินอุดหนุนท่ัวไปเพ่ือเปนคาใชจาย
โครงการสนับสนุน การเสริมสรางสววัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการ หรือทุพพลภาพ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 เพ่ิมเติม 

ขอใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวรายโดยการพิจารณาให
เปนไปตามระเบียบ หนังสือสั่งการดังกลาวโดยถือปฏิบัติอยางเครงครัด และเปนไป
ตามแนวทางท่ีราชการกําหนด เพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนของประชาชนอยาง
แทจริง จึงเห็นควรใหสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวรายพิจารณาอยางละเอียด 
รอบคอบตอไป  

มีเงินสะสมคงเหลือปจจุบันรวมท้ังสิ้น 10,946,795.24 บาท  
 

UประธานสภาฯU  ขอเรียนเชิญ นายกองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย ไดนําเสนอรายละเอียด
การจายขาดเงินสะสม ใหท่ีประชุมพิจารณาตอไป 

Uนายก อบต.ง้ิวรายU        ดวยขาพเจานายสมัชชา ทองสิมา นายกองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย  
 ไดเสนอญัตติการใชจายเงินสะสม เพ่ือจายตามโครงการสนับนุน การเสริมสราง
สวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการ หรือทุพพลภาพ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 
       ซ่ึงไดรับแจงการโอนจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2561 เงินอุดหนุนท่ัวไป โครงการสนับสนุนการเสริมสรางสวัสดิการทางสังคมใหแก
ผูพิการหรือทุพพลภาพ เพ่ือเปนคาใชจายในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 เพ่ิมเติม ครั้ง
ท่ี 2 เม่ือวันท่ี 24 กันยายน 2561 แตไมสามารถเบิกจายงบประมาณไดทัน 
เนื่องจากไมไดประมาณการรายรับไวและไมสามารถตราขอบัญญัติงบประมาณ
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รายจายเพ่ิมเติมไดทันเม่ือสิ้นปงบประมาณ เงินท่ีไดรับจัดสรรจะตกเปนเงินสะสมของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเพ่ือเปนการบรรเทาความเดือดรอนของผูมีสิทธิ
ไดรับเบี้ยความพิการ จึงขอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติการใชจายเงินสะสมดังกลาว 
  จํ านวน  14 ราย   เป น เ งิน   92 ,000 บาท ( ร ายละ เ อียดตาม
เอกสารแนบทาย) 

UประธานสภาฯU  ขอเชิญท่ีประชุมรวมกันพิจารณา 
Uท่ีประชุมU  ไดพิจารณารวมกัน 
UประธานสภาฯU  เม่ือท่ีประชุมไดรวมกันพิจารณาแลว ขอมติท่ีประชุมอนุมัติการใชจายเงินสะสม 
Uท่ีประชุมU  มีมติอนุมัติใหใชจายเงินสะสม ดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท 
 
Uระเบียบวาระท่ี U5 เรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 
 -ไมมี- 

 
UประธานสภาฯU ถาไมมีเรื่องอ่ืนใดอีก  ผมขอขอบคุณทุกทานท่ีเขาประชุมในวันนี้ และไดรวมแสดง

ความคิดเห็นท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินการของสภาองคการบริหารสวนตําบล   
ง้ิวราย  เม่ือไมมีเรื่องอ่ืนใด  ขอปดประชุม 

 
UปดประชุมU เวลา  12.00  น. 
 
 
   ลงชื่อ                                   เลขานุการสภา/จดบันทึก 
            (นางณัฐณิชา    อนุกูลเวช) 
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 บันทึกรายงานการประชุมนี้ ไดผานการตรวจจากคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมแลว เห็นควร
แจงสมาชิกทุกทานทราบ เพ่ือรับรองรายงานการประชุมครั้งตอไป 
 

 
   

 
 

 รายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลง้ิวราย สมัยสามัญ สมัยท่ี 4/2561 ครั้งท่ี 1 นี้ ได
ผานการรับรองจากสมาชิกสภาฯ ในการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 1/2562 เม่ือวันท่ี 15 กุมภาพันธ 
2562 แลว จึงประกาศใหประชาชนทราบโดยท่ัวกัน 
 

 
   (ลงชื่อ)       ประธานสภา อบต.ง้ิวราย 

           (นายอําพล  เนตรลือชา) 
       วันท่ี  15  กุมภาพันธ  2562 

 

 
 
 
 
 


